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REGLAMENTO

LA GUARDIA MUNICIPAL

Art. 1.° Para ser nombrado Guardia municipal de
Villaviciosa, se requiere ser mayor de 25 ailos y me-
nor de 40.

2.2 Ser espanol.

3.° Saber leer y escribir.

4.° Acreditar conducta irreprensible.

5.° Resultar robusto, del reconocimiento que se
practique.

6.° Ser4 cualidad muy atendible la de haber servido
en el ejéreito, y mas todavia en la Guardia Civil, con
buenas notas de concepto.

7.° Bl nombramiento se hard con arreglo & la ley
municipal, por el Alcalde, & propuesta eon terna del
Ayuntamiento.

8. Ta Guardia municipal, dependerd dela autori-
dad del Alealde ¢ de la que haga sus veces.

0>  Siendo mas de un individuo, el uno se considera-
ri como Guardia 1.0y serd Gefe inmediato de los de-
mds. En tal concepto cuidard de distribuir el servicio
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diario, préviag las Ordenes que reciba del Alcalde y de
vevistar el cumplimiento y policia de los demds indi-
viduos.

10. Tl servicio ordinario de los municipales empe-
sard 4 las 6 de la mafiana desde el 1.° de Abril hasta
30 de Setiembre, v @ las 7 dela misma el resto del afno;
y terminard 4 las 12 de la noche en el primero y 4 las
10 en el segundo de los dos periodos marcados.

11. Los municipales vestirin de uniforme constan-
temonte, escepto en los casos que la auvoridad determi-
ne otra cosa.

12. TLos municipales al concluir su servicio diario,
darin parte por escrito al Alealde de todas las faltas que
hubieren notado durante ¢l dia, 6 negativo en el caso
de no haber observado ninguna infraccion de las orde-
nanzas municipales.

Si las faltas fuesen de caracter grave, no esperardn el
parte para la terminacion del servicio, sino que lo daran
en seguida.

13. Ademas del servicio que se les encomiende y del
parte por escrito 4 su conclusion diaria, se presentaran
al Alcalde 4 las diez de la mafiana todos los dias, para
recibir personalmente las ordenes que este tuviere que
datles. Igual presentacion harin en la Secretaria muni-
¢ipal con el mismo objeto.

14. * Cuando notaren infracciones, anotarin las que
sean y las personas que las hubieren cometido, no solo
on el parte diario, sino tamblen en un cuaderno que
llevaran al efecto.

15. Ningun municipal impondrd por si multa algu-
na aunque esté prevenida en las ordenanzas; pero las
exijirin con 6rden firmada del Alcalde.

16. Cuando notaren alguna perturbacion del érden
piblico, algun esedndalo 6 pendencia, averiguarin quie-
nes fueron los causantes y los detendrin en el sitio que
se les desigue, poniendolos & disposicion del Alcalde.

17. Siempre que sea necesariala intervencion de
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los municipales, la ejerceran con los mejores modales y
espresion templada y afable. ’ :

18. En ningun caso haran alarde de fuerza, y si al
contrario, haran entender con buenos modos 4 los que
indiquen conato de alguna falta, que sienten verse en
el deber de manifestarles que se esponen 4 la pena que
las leyes sefialan, y que s1 no se contienen, se veran en
la necesidad de participar su falta 6 de proceder & su
detencion, segun el caso. :

19. En el momento de notar una infracecion, la pri-
mera obligacion del munieipal, antes de dar parte, sera
la de hacer presente al infractor, si es posible de ma-
nera que no pueda negarlo despues, que la ha cometido
y que ha 1ncurrido en la responsabilidad que marcan
lag ordenanzas municipales i 6rdenes de la autoridad.
En los partes que dén, espresaran precisamente haber
llenado este requisito. |

20. Concurriran & las funeciones y actos pablicos con
arreglo 4. las 6rdenes que se les comuniguen.

21. Los municipales deben conocer, no solo a todos
los individuos del Ayuntamiento, sino tambien 4 las
demas personas constituidas en autoridad.

22. Kl sueldo que disfrataran los Guardias muniei-
pales, serd el de rs. diarios.

23. Gozaran ademds la parte que en las multas asig-
nen las leyes y ordenanzas & los denunciantes y apre-
hensores, enando aquellas fueren impuestas en virtud
de partes suyos.

24. Se les proveera de las prendas de vestuario y
armamento que el Ayuntamiento determine, y se les
repondran cnando lo acuerde dicha corporacion 4 pro-
puestu del Alealde. Dichas prendas seriin costeadas por
el Ayuntamiento pero con cargo 4 los Guardias, descon-
tindoles de su sueldo la parte que se acuerde.

25. Se conceptuara falta grave en el municipal : 1.°
la de respeto y obediencia & sus superiores, y la falta
de aquel i las demds autoridades civil, militar .y ecle-
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Gdstica. 2.0 Los aicios de bebida y juego. 3.° Bl con-
traer deudas y ser demandado por ellas mas de una vez,
4 1o ser por. accidentes desgraciados, bien probados.
4.° El desarreglo de conducta ¢ tener relaciones con
personas de mala vida y costumbres. 5.° La concurren-
cia f lag tabernas 6 casas de mala fama. 6.° Lia inesac-
titud en el servicio. 7.° La falta de reserva 6 secreto en
ol mismo. 8.° La blasfemia y palabras obscenas. 9.° La
falta de aseo; Y 10. Toda contravencion & las orde-
nanzas y obligaciones particulares,

96. Los castigos que se impondrdn a los municipa-
les, son, reprension privada, reprension puablica, reten-
cion de sueldo de 5 4 10 dias, suspension de empleo,
arresto y espulsion, con nota de no poder ser admitido
en las dependencias municipales.

97. Bl tiempo del empeiio que contraen los Guardias
municipales, seréd el de 4 anos.

98, Si alguno de los Guardias quedase cesante
por supresion (i otra causa, nO tendra derecho d1n-
demnizacion de ninguna espgcie, ni & cesantia ni ju-
bilacion.

29. Los municipales obtendrdn sus correspondien—
tes titulos con arreglo 4 la legislacion vigente, vomo to-
dos los demés empleados municipales.

30. Los municipales juraran ante el Alealde el buen
cumplimiento de sus deberes, ycomo tales Gluardias ju-
rados, cozan la prerogativa de que sus partes 6 decla-
raciones hacen prueba legal, y por consiguiente solo
despues de consignado el importe de las multas que
impongan se admitiri peticion escrita de prucba de que
han faltado 4 sus deberes. |

31, Los munpicipales tendran entendido gue el ¢odi-
go penal impone penas severas al empleado plblico
que abusando de su oficio falte 4 la verdad en la re-
lacion de log hechos.

32.. Log particulares tendrdn igualmente entendido
que tambien marca cl c6digo grayes penas si imputa-
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ren 4 los municipales faltas de veracidad, sin poderlo
obar, porque esto constituyo una calumnia,

pr )0
Villaviciosa 1.° de Mayo de 186Y.
P. S. M.
E1 ALCALDE, Manuel Estrada de Miranda,
Antonio Hivero. Secretario.




